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Spett.le

UBI BANCA Scpa

Area Risorse Umane
Piazza Vittorio Veneto, 8
24122 BERGAMO

raccomandata a mezzo fax

Oggetto: piani ferie del Personale.-

Da verifiche effettuate in questi giorni ci risulta che il Personale dipendente del Gruppo e
impossibilitato, mediante la specifica procedura presente sul portale UBI, sia alla visualizzazione
del proprio piano ferie che alla modifica delle giornate di riposo gia definite.

A seguito di nostri specifici interventi effettuati presso alcune Banche Rete - dopo aver
ribadito che le variazioni al piano ferie in funzione di eventuali e nuove esigenze dei Colleghi
devono essere comunque consentite — ci e stato confermato, aderendo alla nostra richiesta, che
le suddette richieste di modifica saranno prese nella dovuta considerazione e che le stesse
dovranno essere inoltrate, dai Colleghi interessati, a mezzo e-mail alle rispettive Direzioni Risorse
Umane.

A tal proposito, riteniamo necessario sottolineare che appare del tutto incomprensibile il
fatto che ai Colleghi sia inibita la possibilita di poter accedere - attraverso la relativa e apposita (...)
procedura online - alla consultazione e alle opzioni di variazioni dei loro piani di ferie, rendendo
necessario il ricorso a mezzi "indiretti" (invio e-mail).

Occorre altresi evidenziare che il suddetto sistema di modifica dei giorni di riposo risulta
anche particolarmente farraginoso e poco agevole, soprattutto nell'ipotesi di imprevedibili ed
urgentissime esigenze del Personale.

Riaffermando che le modifiche al periodo di riposo retribuito gia definito devono
tenere conto anche degli interessi e delle richieste dei Colleghi, Vi chiediamo di voler
attuare - con urgenza - ogni intervento atto a consentire la visualizzazione, da parte degli
stessi Colleghi, della loro pianificazione dei periodi di riposo e di voler predisporre
meccanismi di variazione - dello stesso piano - piu snelli e capaci di garantire, a tutte le
Lavoratrici ed a tutti i Lavoratori, il diritto alla fruizione delle giornate di riposo in funzione
delle loro effettive esigenze.

Rimaniamo quindi in attesa di un Vostro immediato riscontro.

Distinti saluti.

il 28 marzo 2011

La Segreteria FALCRI Gruppo UBI Banca
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